
​ Portal de Transparencia 

 

Portal de Transparencia de la Asociación Ser, Comunidades Saludables y Buen 
Trato, un ejercicio de responsabilidad que hacemos desde la firme convicción 
ética de dar cuenta de toda la información de nuestra entidad que se financia 
en buena medida gracias a la imprescindible financiación de las 
administraciones públicas, a la par que demuestra nuestro cumplimiento de la 
Ley canaria 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de acceso a la 
información pública, bajo la fiscalización del Comisionado de Transparencia de 
Canarias.  

Ley Canaria  12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de acceso a 
la información pública 
 
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información 
pública y buen gobierno 
 

Datos de contacto: 

Email: comunidadessaludables202202@gmail.com 

Tfno: +34 608779386 

ESTRUCTURA DE SER COMUNIDADES SALUDABLES Y BUEN TRATO 
 
DATOS INSTITUCIONALES: 
 
Creación, estructura y profesionales  que forman parte de la asociación 
( Ver en los apartados ¿Quiénes somos?  www.sercomunidadessaludables.com 
 
 
FINES SOCIALES: 
 
Los fines de la Asociación serán los siguientes:  
 
 
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA. 
 
La asociación se rige por los Estatutos convencionales de la  Ley Canaria de 
Asociaciones.  Existe una Junta Directiva que en la actualidad está compuesta por : 
 
Presidente: José Francisco Mesa Rodríguez 
Secretario: Héctor Enrique del Sol Flórez 
Vocal: Carmen Dolores Martín Reyes 
 

https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2015-1114
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2015-1114
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2013-12887
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2013-12887
mailto:comunidadessaludables202202@gmail.com
http://www.sercomunidadessaludables.com


Aunque la forma de trabajar es colectiva en diferentes espacios asociativos que 
integra profesionales y personas voluntarias. 
 
La Asociación  forma parte de las siguiente estructuras: 
 
A nivel Insular: 
Red Tenerife Violeta. 
 
A nivel Nacional: 
Instituto Terapia de Reencuentro 
FES ( Federación de Entidades de Sexualidad) 
SEPTG (Sociedad española de Psicoterapia y Técnicas de Grupo) 
 
 
LOCALIZACIÓN DE LA ASOCIACIÓN​
 
Sede Oficial en Calle Tamarco 24 Local CP 38206 La Laguna, Tenerife. España. 
 
 
PERSONAL DE LIBRE NOMBRAMIENTO: 
 
La Asociación Ser no cuenta con altos cargos ni personal directivo que desarrollen 
su función como tales. 
 
EMPLEO: 
 
 La Asociación Ser, cuenta con un equipo técnico  con el que cuenta habitualmente 
para el desarrollo de sus proyectos y programas.  ( Ver Curriculum de los 
profesionales ) 
 
 
RENDIMIENTO DE CUENTAS. 
 
RETRIBUCIONES: 
 
Las retribuciones del personal contratado, son las contempladas en el 
Convenio colectivo estatal del sector de acción e intervención social, 
publicadas mediante resolución de 15 de enero de 2019 de la Dirección 
General de Trabajo, por la que se registra y publica el Acta del acuerdo relativo 
a las tablas salariales del citado convenio para los años 2018, 2019, 2020 y 
2021, 2022  
Los salarios se abonan en doce pagas mensuales que incluyen la parte 
proporcional de las pagas extras (2), e incorporan, todas ellas, el complemento 
de responsabilidad de acuerdo con los importes recogidos en el convenio de 
referencia para cada categoría, Así como un complemento de coordinación 
para el puesto que tiene asignada las funciones de coordinación del equipo 
técnico. Además, se han tomado como referencia dos de los grupos 
profesionales. El Grupo profesional 1 para las categorías de Educador Social 



Trabajador/a Social y Psicólogo/a; y el Grupo profesional 2 para las categorías 
de Integradora Social, experto/a en género y Administrativo/a 
 
 
SERVICIOS Y PROCEDIMIENTOS 
( Ver en el apartado ámbitos de actuación de 
www.sercomunidadessaludables.com) 
 
MEMORIA ECONÓMICA 
 
No existe información sobre auditoría externa de las cuentas anuales, al no ser 
sujetos obligados según la normativa aplicable a nuestra entidad sin ánimo de 
lucro. Sin embargo, se publican los informes de auditorías de aquellos 
proyectos cuya normativa en materia de subvenciones nos obliga a realizarlo, 
independientemente del importe del proyecto subvencionado. 
Relación de informes de auditoría de los proyectos ejecutados, cuya 
convocatoria de subvenciones obliga a realiza 
 
PATRIMONIO 
 
La Asociación  no dispone de ningún patrimonio, salvo materiales fungibles y no 
inventariables para las actividades. Material inventariable solamente el adscrito a 
las actividades de carácter docente y educativo. 
 
PLANIFICACIÓN Y PROGRAMACIÓN 
 
Ver el apartado  Proyectos en www.comunidadessaludables.com 
 
A Lo largo del año 2023 hemos desarrollado diferentes proyecto de carácter 
social y cultural para mejorar la calidad de vida de las personas:  
 
 
Proyecto “Red de teatro para mujeres mayores.”  
 
Finalidad: Mejorar la calidad de vida de las mujeres mayores de 65 años. 
 
Fecha de inicio: septiembre 2023 
Fecha de finalización: septiembre 2024 
Financiación: 14.500,00 euros 
Financiador: Consejería Delegada de Igualdad y Prevención de la Violencia de 
Género. Cabildo de Tenerife. 
Tipo de relación: subvención Cabildo de Tenerife 
 
 
Proyecto “Teatro para mayores” 
 
Finalidad: Incentivar la participación social de las mujeres a través de la visibilidad 
de su realidad desde la perspectiva de la igualdad de género. 

http://www.sercomunidadessaludables.com
http://www.comunidadessaludables.com


 
Fecha de inicio: octubre 2022 
Fecha de finalización: octubre 2023 
Financiación: 14.900,00 euros 
Financiador: Ayuntamiento de La Laguna. 
Tipo de relación: contrato menor 
 
Proyecto “Red de Autocuidado y Apoyo mutuo de mujeres de Santa cruz de 
Tenerife”.  
 
Finalidad: Educar y sensibilizar en el cuidado  y el buentrato de las mujeres como 
base para prevenir la violencia de género en la comunidad. 
 
Fecha de inicio: Octubre 2023 
Fecha de finalización: marzo 2024 
Financiación: 11.500,00 euros 
Financiador:  Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife 
Tipo de relación:  Subvención concurrencia competitiva. 
 
Proyecto “Elaboración de la Guía Metodológica del Proyecto Quierete”.  
 
Fecha de inicio: agosto 2023 
Fecha de finalización: noviembre 2023 
Financiación: 15.000,00 euros 
Financiador: Dirección General de Salud Pública del Gobierno de Canarias. 
Tipo de relación:  contrato menor 
 
 
 
A lo largo del año 2022, hemos desarrollado diferentes proyecto de carácter 
social y cultural para mejorar la calidad de vida de las personas:  
 
 
Proyecto “Repensar lo masculino: Programa de intervención con perspectiva 
de género en el Centro Penitenciario  Las Palmas 2 para la prevención de 
violencias machistas” 
 
 
Finalidad: Promover la revisión de los mandatos de la masculinidad normativa en 
los hombres, visibilizando cómo el estereotipo masculino condiciona metas y 
comportamientos y relaciones con las mujeres, con otros hombres y consigo 
mismo. 
 
Fecha de inicio: marzo 2022 
Fecha de finalización: octubre 2022 
Financiación: 5.800,00 euros 
Financiador: Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de relación:   en colaboración con la Asociación Sociocultural Garuja. 
 



Proyecto “Visibilizar el buentrato entre mujeres a través del teatro”. Dentro 
del programa de mujeres mayores de 65 años “GAIA”.  
Finalidad: Mejorar la calidad de vida de las mujeres mayores de 65 años. 
 
Fecha de inicio: septiembre 2022 
Fecha de finalización: marzo 2023 
Financiación: 14.500,00 euros 
Financiador: Consejería Delegada de Igualdad y Prevención de la Violencia de 
Género. Cabildo de Tenerife. 
Tipo de relación: contrato menor 
 
 
Proyecto “Semilla Violeta” 
 
Finalidad: Incentivar la participación social de las mujeres a través de la visibilidad 
de su realidad desde la perspectiva de la igualdad de género. 
 
Fecha de inicio: octubre 2022 
Fecha de finalización: octubre 2024 
Financiación: 14.900,00 euros 
Financiador: Ayuntamiento de Tacoronte. 
Tipo de relación: contrato menor 
 
Proyecto “Escuela de formación para el autocuidado y el buentrato de Santa 
Cruz de Tenerife”.  
 
Finalidad: Educar y sensibilizar en el cuidado  y el buentrato de las mujeres como 
base para prevenir la violencia de género en la comunidad. 
 
Fecha de inicio: Octubre 2022 
Fecha de finalización: marzo 2023 
Financiación: 8.500,00 euros 
Financiador:  Ayuntamiento de Santa Cruz 
Tipo de relación:  Subvención concurrencia competitiva. 
 
Proyecto “Escuela de formación para el autocuidado y el buentrato de 
Candelaria”.  
 
Fecha de inicio: diciembre 2022 
Fecha de finalización: septiembre 2023 
Financiación: 10.000,00 euros 
Financiador:  Consejería Delegada de Igualdad y Prevención de la Violencia de 
Género. Cabildo de Tenerife. 
Tipo de relación:  Subvención concurrencia competitiva. 
 
Proyecto: Vincularte, Red De Apoyo Para El Autocuidado, Los Vínculos 
Saludables Y La Visibilidad De Las Mujeres De Más De 65 Años Del Municipio 
De Santa Cruz De Tenerife 
 



Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife. Área de Gobierno de Políticas Sociales. 
Sección Técnica de Igualdad y Diversidad Afectivo Sexual. 
Importe: 12.000 (contrato menor) 
Año: 2024/2025. Duración: 7 meses 
OBJETIVO GENERAL 
Educar en el autocuidado, en los vínculos saludables, el empoderamiento y la 
participación de las mujeres de Santa Cruz de más de 65 años que se encuentran en 
situación de vulnerabilidad de género. 
ACTIVIDADES: 
Sesiones semanales con los siguientes contenidos: Autoconocimiento, vínculos 
saludables, crisis y despedidas y vinculación comunitaria. 
Actividades culturales de apoyo para crear necesidad de compartir en la ciudad 
como espacio abierto. 
Hubo una participación activa en el entorno a partir de compartir y solidarizarse 
desde la vinculación saludable, conformando un grupo de continuidad y un grupo 
de nueva creación desde la vivencia en un espacio cerrado, íntimo y confortable. 
Cuatro bloques; autoconocimiento para el cambio, vínculos saludables , crisis y 
despedidas y vinculación comunitaria 
RESULTADOS 
Se generó una red de apoyo mutuo ciudadana conformada por mujeres del 
municipio. 
Se llevó a cabo un proceso de autoconocimiento en autocuidado y vinculación 
saludable. 
Se fomentó la participación social y comunitaria de las mujeres con actividades y 
salidas al entorno. 
PERSONAS ATENDIDAS 
30 mujeres mayores de 65 años destinatarias directas. 90 personas familiares de 
las mujeres como destinatarias indirectas. 
ENTIDADES COLABORADORAS 
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife 
Cáritas Interparroquial 
Fundación Doctor Barajas 
Federación de Asociaciones Arena y Laurisilva 
Centro Yu Shan 
Asociación de Mayores Flores del Teide. 
Asociación de mujeres Ágora de San Andrés. 
Centro de Día Isidro Rodríguez Castro. 
 
Proyecto: “Red De Teatro De Buentrato De Canarias” 
 
Consejería delegada de igualdad y prevención de la violencia de género. Cabildo 
insular de Tenerife. 
Importe: 10.000  
Año: 2023/24. Duración 12 meses. 
OBJETIVO GENERAL 
Mejorar la calidad de vida de las mujeres mayores de 65 años a través del Teatro de 
Buentrato. 
ACTIVIDADES 



Desde la metodología de la “Consciencia de la Experiencia Narrada Comunitaria", 
denominado a partir de ahora TEATRO DE BUENTRATO diversas actividades con 9 
grupos de mujeres en los municipios de San Cristóbal de La Laguna, Los Silos, 
Arafo, Santiago del Teide, Tacoronte, los Realejos, Candelaria y un grupo en la isla 
de Gran canaria, municipio de Telde 
Contenidos: vinculación comunitaria y creación de una dramaturgia y 
representación. 
RESULTADOS 
Representar y visibilizar en su comunidad lo realizado 
Unir teatro y buentrato fue la clave de este proyecto. 
PERSONAS ATENDIDAS 
Mujeres mayores de 65 años directas beneficiarias: 150 
familiares (200) espectadores: 500 
ENTIDADES COLABORADORAS 
Ayuntamientos de los municipios en los que se desarrolla el proyecto. 
 
Proyecto: “Taller De Teatro Para Mayores De La Laguna” 
 
Concejalía de Bienestar social y calidad de vida. Ayuntamiento de La Laguna. 
Importe: 13.600 euros (contrato menor) 
Anualidad: 2023. Duración : 8 meses.  
OBJETIVOS GENERALES 
Educar y sensibilizar en el cuidado y el “buentrato” de la mujeres como base para 
prevenir la violencia de género en la comunidad y procurar un mejor bienestar. 
ACTIVIDADES 
Cuatro bloques; autoconocimiento para el cambio, vínculos saludables y 
vinculación comunitaria. Creación de dramaturgia y representación. Sesiones 
grupales semanales. 
RESULTADOS 
Se formaron dos grupos de mujeres desde la vivencia en un espacio íntimo 
Escribir, ensayar y representar una obra de teatro en la que se han visibilizados los 
aspectos más importantes de las realidades que les afectan. 
PERSONAS ATENDIDAS 
40 mujeres destinatarias directas. En cuanto a las destinatarias indirectas: 
familiares (100) 
ENTIDADES COLABORADORAS 
Cabildo de Tenerife  
Asociación de Mayores San Joaquín y Santa Ana 
Asociación de Mayores La Ternura 
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